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Anno scolastico .........................

Programmazione delle attività educativo-didattiche

	Classe:
	Disciplina:
	Docente:


1) SITUAZIONE DI PARTENZA DELLA CLASSE

a. Modalità di rilevazione delle risorse e dei bisogni degli alunni

 Analisi del curriculum scolastico;

 Informazioni acquisite dalla scuola primaria;

 Colloqui con le famiglie;

 Prove oggettive di valutazione (interrogazioni, test di ingresso);

 Ripetute osservazioni degli alunni impegnati nelle normali attività didattiche

__________________________________________________________________________

b. Suddivisione della classe in gruppi di livello (in base al possesso delle abilità verificate in ingresso)
	Fasce di livello
	VOTO
	Elenco degli alunni

	LIVELLO INIZIALE
	Assistenza: mancato possesso delle conoscenze e delle abilità
	<5
	

	
	Recupero: incompleto possesso di conoscenze e abilità
	5≤V<6
	

	LIVELLO BASE 
	Essenziale: possesso delle conoscenze e delle abilità essenziali
	6≤V<7
	

	LIVELLO INTERMEDIO
	Intermedio basso: Possesso di conoscenze ma abilità non stabilmente consolidate
	7≤V<8
	

	
	Intermedio alto: possesso stabile di competenze, conoscenze e abilità

	8≤V<9
	

	LIVELLO AVANZATO 
	Avanzato: pieno possesso di competenze, padronanza di conoscenze e abilità
	9≤V<10
	

	
	Eccellente: competenze e conoscenze complete ed approfondite
	10
	

	Livello globale della classe
	
	Tipologia della classe

	Avanzato
	
	
	Disponibile
	
	Passiva
	

	Intermedio alto 
	
	
	Collaborativa
	
	Vivace
	

	Intermedio basso
	
	
	Problematica
	
	Tranquilla
	

	Base
	
	
	Altro
	
	
	

	Iniziale
	
	
	
	
	
	


2) PROGETTAZIONE DIDATTICA   
	

	Obiettivi
	· xxxxxxxxxxx



	Traguardi di sviluppo delle competenze
	Si rimanda al Curricolo della scuola secondaria di primo grado – PTOF a.s. ...............

	Nucleo fondante
	Titolo delle unità di apprendimento

	· xxxxxxxxxxx


	1. xxxxxxxxxxx

2. xxxxxxxxxxx



	Competenze attese
	Si rimanda al Curricolo della scuola secondaria di primo grado 


3) PIANO DI LAVORO DEL DOCENTE (si allega scheda)

4) LABORATORI / PROGETTI/ATTIVITA’ COMPLEMENTARI

5) PROCEDIMENTI PERSONALIZZATI PER FAVORIRE IL PROCESSO DI APPRENDIMENTO E MATURAZIONE
a. Strategie per potenziamento/arricchimento delle conoscenze e delle competenze

 Approfondimento, rielaborazione e problematizzazione dei contenuti;

 Affidamento di incarichi

 Valorizzazione degli interessi extrascolastici positivi;

 Ricerche individuali e/o di gruppo;

 Impulso allo spirito critico e alla creatività;

 Lettura di testi extrascolastici;

 Corso integrativo di ________________________

_________________________________________

b. Strategie per il sostegno/consolidamento delle conoscenze e delle competenze

 Attività guidate a crescente livello di difficoltà;

 Esercitazioni di fissazione delle conoscenze;

 Inserimento in gruppi motivati di lavoro;

 Stimoli ai rapporti interpersonali con compagni più ricchi di interessi;

 Assiduo controllo dell’apprendimento con frequenti verifiche;

 Valorizzazione delle esperienze extrascolastiche;

 Corso di sostegno/consolidamento;

________________________________________

c. Strategie per recupero delle conoscenze e competenze
 Unità didattiche individualizzate; 

 Studio assistito in classe;

 Diversificazione/adattamento dei contenuti disciplinari;

 Metodologie e strategie d’insegnamento differenziate;

 Allungamento dei tempi di acquisizione dei contenuti disciplinari;

 Assiduo controllo dell’apprendimento con frequenti verifiche e richiami;

 Coinvolgimento in attività collettive (lavori di gruppo…);

 Affidamento di compiti a crescente livello di difficoltà e/o di responsabilità;

 Corso di recupero

________________________________________

6) METODI

 Metodo induttivo

 Metodo deduttivo

 Metodo scientifico

 Lavoro di gruppo

 Ricerche individuali e/o di gruppo

________________________________________

7) MEZZI E STRUMENTI

· Libri di testo:

· Testi di consultazione:
· Attrezzature e sussidi (strumenti tecnici, audiovisivi, laboratori, ecc.):
· Altro:
8) STRUMENTI DI VERIFICA DEL LIVELLO DI APPRENDIMENTO
 Interrogazioni
 Conversazioni/dibattiti

 Esercitazioni individuali e collettive

 Relazioni
 Prove scritte quadrimestrali

 Prove pratiche

 Test oggettivi

_________________________________________

9) CRITERI DI VALUTAZIONE

 Valutazione come sistematica verifica dell’efficacia e dell’adeguatezza della programmazione per la correzione di eventuali errori di impostazione;

 Valutazione come incentivo al perseguimento dell’obiettivo e del massimo sviluppo della personalità (valutazione formativa)

 Valutazione come confronto tra risultati ottenuti e previsti, tenendo conto delle condizioni di partenza (valutazione sommativa)

 Valutazione /misurazione dell’eventuale distanza degli apprendimenti dell’alunno dallo standard di riferimento (valutazione comparativa);

 Valutazione finalizzata all’orientamento verso le scelte future 

___________________________________________________________________

Perugia, __________________________






Il Docente

